Zatacznik do zarzadzenia nr ZKD.0221.6.2024+
Dyrektora Zespotu Klubéw Dzieciecych
w Kargowej

REGULAMIN ORGANIZACYINY
Zespotu Kluboéw Dzieciecych
W KARGOWE)

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdlne
§ 1.
1. Regulamin organizacyjny Zespotu Klubéw Dzieciecych w Kargowej okresla organizacje wewnetrzng,
podziat zadan oraz zasady dziatania w Zespotu Klubéw Dzieciecych Kargowe;j.
2. llekro¢ w regulaminie organizacyjnym mowa o:
1) Regulaminie — nalezy przez to rozumiec niniejszy Regulamin Organizacyjny Klubu Dzieciecego

,Maluch” w Kargowej,

2) Zespot — nalezy rozumiec Zespot Klubow Dzieciecych” w Kargowej,
3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumiec osobe kierujgcg Zespotem,
4) Rodzicu/rodzicach — rozumie sie przez to réwniez opiekundéw prawnych oraz inne osoby,

ktorym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem,
5) Statucie - nalezy przez to rozumiec Statut Zespotu Klubow Dzieciecych w Kargowej, przyjety
Uchwatg Nr. 007.377.2023 Rady Miejskiej w Kargowej z dnia 18.12.2023 .
6) W sktad zespotu wchodza:
e Klub Dzieciecy ,,Maluch” ul. Koscielna 45, 66-120 Kargowa
e Klub Dzieciecy ,,Bajka” ul. Koscielna 45, 66-120 Kargowa
Klub Dzieciecy ,,Maluch” zapewnia 22 miejsca opieki nad dzieémi od ukoriczenia 1 roku zycia do lat 3,
Klub Dzieciecy ,,Bajka” zapewnia 18 miejsc opieki
3. W Zespole zapewnia sie opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie wzgledem kazdego
dziecka w godzinach 6:30 do 16:00.
4. Zespot Kubdéw Dzieciecych w Kargowej uzywa pieczeci podtuznej o tresci:
Zespol Klubow Dzieciecych w Kargowej
66-120 Kargowa ,ul. Koscielna 45
NIP 9731098892 Regon 527321390



ROZDZIAL I
Organizacja Zespotu Klubow Dzieciecych w Kargowej
§ 2.

1. Zespotem kieruje Dyrektor, ktérego zatrudnia i zwalnia Burmistrz Kargowej, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

2. Dyrektor dziata jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza
Kargowej.

3. Dyrektor jest dyrektorem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole opiekunéw i pracownikow.

4. Dyrektor kierujgc zespotem zapewnia wykonywanie zadan statutowych, ustala jego organizacje
wewnetrzng i reprezentuje go na zewnatrz.

5. Dyrektor jest upowazniony do wydawania zarzadzen, regulamindw, instrukcji, upowaznien oraz
polecen.

6. Dyrektor k zapewnia realizacje planu finansowego zespotu.

7. W czasie nieobecnosci Dyrektora zadania jego przejmuje upowazniona przez niego osoba.

8. Pracownicy Zespotu podlegajg bezposrednio Dyrektorowi.

9. Rodzice / opiekunowie prawni oddajgc dziecko pod opieke Zespotowi Klubéw Dzieciecych w
Kargowej zobowigzani sg dostarczy¢ wyprawke zgodnie z listg. Wszystkie rzeczy muszg by¢ trwale
oznaczone imieniem i nazwiskiem dziecka, wtozone do opisanej torby, ktéra pozostaje w szatni.

10. Organizacje zajec okresla ramowy plan dnia umieszczony na tablicy informacyjnej.

11.Zespot zapewnia dzieciom wyzywienie w formie cateringu ($niadanie, drugie $niadanie, obiad i
podwieczorek), koszt ktdrego w catosci pokrywajg rodzice.

12. Czas pobytu dziecka w klubie dzieciecym wynosi do 10 godzin dziennie.

§ 3.

1. W Zespole zatrudnione sg osoby na nastepujgcych stanowiskach:

1) Dyrektor,

2) Opiekunka dziecieca,

3) Pracownik obstugi/Wozna.

§4.

1. Dyrektor Zespotu opracowuje zakres czynnosci dla pracownikéw zatrudnionych zespole w sposéb
zapewniajgcy wtasciwg organizacje pracy w jednostce.

2. Umowy o prace / umowy cywilnoprawne podpisuje Dyrektor Zespotu.

§ 5.

Ustala sie ramowy plan dnia obowigzujgcy w Zespole:

6:30-8:00 ,,Czas na powitanie..” Przyjmowanie dzieci do klubu

- zabawy swobodne wedtug zainteresowan dzieci,



- zabawy integracyjne, ruchowe, ze Spiewem,

- indywidualne zabawy edukacyjne z opiekunami,

8:00-8:40 Przygotowanie do $niadania, $niadanie

(czynnosci higieniczne i pielegnacyjne, wdrazanie elementdw higieny osobistej:
8:40-9:20 Zajecia tematyczne — rozwijajgce indywidualne potrzeby dzieci
- zajecia dydaktyczne wspomagajgce rozwdéj w sferze jezykowej

- zajecia ksztattujgce motoryke matg i duzg

- zajecia plastyczne

- zajecia muzyczne

- zabawy manipulacyjne

- zabawy parateatralne

9:20-9.40 Przekaska

9.40-10:40 Zabawy na $wiezym powietrzu

- spacer

- wyjscie na plac zabaw

10:40:11.00 Przygotowanie do obiadu

- czynnosci higieniczne i pielegnacyjne

11:00-11:20 | danie

— wdrazanie do samodzielnego spozywania positku

11:20-11:30  Czynnosci higieniczne po obiedzie, przygotowanie do poobiedniego odpoczynku
11.30-13.30  ,Ach $pij, bo wihasnie...” Drzemka

- bajkoterapia, stuchanie kotysanek, muzyki relaksacyjnej.

13.30-13.45 Zabawy ¢wiczgce samoobstuge

- czynnosci higieniczne i pielegnacyjne- treningi czystosci

13.45-14.15 Il danie

- wdrazanie do samodzielnego spozywania positku

14.15-15:00 Zabawy indywidualne, integracyjne

15:00-15:15  Podwieczorek

15:15-16:00 Zabawy swobodne

- zabawy w kacikach zainteresowan,

- odbiér dzieci.



§6.
1. Za korzystanie z ustug Zespotu wnoszona jest opftata w terminie i wysokos$ciach okreslonych
w Uchwale Rady Miejskiej w Kargowej i w umowie z rodzicami w zakresie swiadczenia ustug
Zespotu.

2. Optata za wyzywienie jest niezalezna od ilosci godzin pobytu dziecka w Zespole.

§7.

1. W Zespole moze by¢ powotana Rada Rodzicdw, stanowigca reprezentacje rodzicéw dzieci
uczeszczajacych do Klubu.

2. Kompetencje Rady Rodzicow okresla art. 12a ust, 4 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3.

ROZDZIAL Il

Obowigzki rodzicéw, bezpieczenstwo dzieci

§8.

1. Rodzic ma obowigzek przyprowadzania dziecka do godziny 8:00.

2. Rodzice zobowigzani sg poinformowaé Dyrektora/opiekuna o nieobecnosdci dziecka
w placéwece i jego przyczynie do godz. 7.30 biezgcego dnia. Optata za pobyt nie ulega zmniejszeniu.
W przypadku nieobecnosci dziecka, optata za wyzywienie podlega zwrotowi w wysokosci iloczynu
obowigzujgcej stawki zywieniowej i liczby dni nieobecnosci dziecka, od dnia nastepujgcego po
dniu zgtoszenia nieobecnosci do godziny 17.30.

3. Rodzice zobowigzani sg do wspodtpracy z personelem Zespotu w zakresie dbania o czystos¢ poscieli
i innych elementéw wyprawki dziecka oraz uzupetnianie niezbednych srodkéw higieny na biezgco
(pampersy, chusteczki, ubranie na zmiane, pizama, kapcie itp.).

4. Rodzice zobowigzani sg do zapoznawania sie na biezgco z ogtoszeniami umieszczanymi na tablicy
informacyjne;j.

5. Rodzic ma prawo do uzyskania na biezgco rzetelnej informacji na temat postepdw, sukceséw i

niepowodzen swojego dziecka oraz porad i wskazéwek od opiekuna.

6. Rodzic zobowigzany jest do aktualizowania telefonéw kontaktowych oraz informowania na biezgco

personel Zespotu o zmianie miejsca zamieszkania.

7. Rodzic zobowigzany jest do terminowego uiszczania optat za pobyt i wyzywienie, do 10. dnia

kazdego miesigca z géry za dany miesigc.

8. Rodzice zobowigzani sg wspdtdziata¢ z personelem Zespotu w celu skutecznego oddziatywania

wychowawczego na dziecko i okreslania drogi jego indywidualnego rozwoju.

9. Osoba przyprowadzajgca dziecko do Zespotu zobowigzana jest rozebraé je w szatni i osobiscie

przekaza¢ opiekunowi (w sali).



10.Personel Zespotu obejmuje opieka dzieci od momentu ich wejscia do sali do momentu opuszczenia
sali pod opiekg rodzica / opiekuna prawnego lub innej osoby upowaznionej do odbioru dziecka.

11.Rodzice zobowigzani sg przyprowadza¢ do Zespotu tylko zdrowe dzieci. Dziecko chore
(przeziebione, zakatarzone, wymiotujgce badZz z objawami innych choréb) lub podejrzane
o chorobe nie zostanie przyjete. W przypadku watpliwosci opiekun Zespotu ma prawo zazgdac
zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajgcego stan zdrowia dziecka.

12.Personel Zespotu nie podaje dzieciom zadnych lekarstw.

13.Po otrzymaniu informacji o pogarszajgcym sie stanie zdrowia dziecka badz chorobie, rodzice
zobowigzani sg do jak  najszybszego, osobistego odbioru dziecka z placéwki.
W przeciwnym razie personel Zespotu , w trosce o zdrowie i bezpieczenstwo dziecka, wezwie
lekarza lub pogotowie — koszty ponoszg rodzice.

14.Inne wazne sprawy dotyczace dzieci bedg przekazywane bezposrednio rodzicom z poszanowaniem
prawa do prywatnosci.

15.Dzieci mogg by¢ odbierane wytacznie przez rodzicéw oraz osoby przez nich upowaznione w formie
pisemnej. Personel zastrzega sobie prawo weryfikowania danych personalnych o0séb
upowaznionych do odbioru dziecka w oparciu o dokument tozsamosci.

16.Prosba jednego z rodzicow dotyczgca nieodbierania dziecka przez drugiego z nich moze byc¢
uwzgledniona tylko i wytgcznie w przypadku posiadania i okazania orzeczenia sgdowego
pozbawiajgcego praw rodzicielskich.

17.Rodzice zobowigzane sg do odbierania dziecka do godziny 16.00. W przypadku, gdy dziecko nie
zostanie odebrane do godziny 16.00 rodzic zobowigzany jest powiadomic opiekundw telefonicznie
o spdznieniu.

18. W przypadku braku powiadomienia o spdZnieniu ze strony rodzicéw opiekun Klubu zobowigzany
jest skontaktowac sie z rodzicami telefonicznie i powiadomic¢ o zaistniatym fakcie.

19.Jedli opiekun pod wskazanymi numerami telefondw nie uzyska informacji oczekuje w placéwce 30
minut, do godz. 16:30. Po uptywie tego czasu opiekun powiadamia dyzurnego Komendy Policji w
Sulechowie o braku mozliwosci skontaktowania sie z rodzicami.

20.W przypadku zgtoszonej na pismie przez rodzicow dziecka jego nieobecnosci trwajgcej powyzej
miesigca, na jego miejsce moze zostaé przyjete kolejne dziecko z listy oczekujgcych. Przyjecie
nastepuje jedynie na podstawie umowy z rodzicami / opiekunami prawnymi na czas nieobecnosci
pierwszego dziecka.

21.Skreslenie dziecka z listy wychowankdw Zespotu moze nastgpi¢ w kazdym czasie w przypadku
niewywigzywania sie rodzicow z obowigzku wnoszenia optaty za ustugi Swiadczone przez Zespot w

czasie przekraczajgcym 30 dni od wymaganego terminu wptaty.



22. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw nie zwalnia rodzicow z obowigzku uregulowania
zalegtych opfat.

23. Zespot Klubéw Dzieciecych w Kargowej nie ponosi odpowiedzialnosci za wartosciowe rzeczy
przynoszone do placowki.

24. Dziecko uczeszczajgce do Zespotu, ze wzgledu na bezpieczeristwo, nie moze nosic¢ zadnej bizuterii,
ani innych niebezpiecznych przedmiotdw mogacych stanowi¢ zagrozenie uszkodzenia ciata
dziecka w czasie zaje¢ lub odpoczynku. Nie wolno spina¢ ubran dziecka agrafkami ani szpilkami.

25. Rodzic jest zobowigzany do zapewnienia dziecku wyprawki, ktéra obejmuje :

. pieluchy i kosmetyki dla dzieci,
. chusteczki nawilzane,
. chusteczki higieniczne w pudetku,
. 2 komplety ubran na zmiane,
] buty, kapcie na zmiane,
. smoczek , jesli dziecko potrzebuje,
. ubranie adekwatne do warunkdéw pogodowych,
. sliniak.
ROZDZIAL IV
§9

Dokumentacja obowigzujgca w Zespole Klubéw Dzieciecych w Kargowej :

1. Dziennik obecnosci dzieci.

2. Dziennik pracy opiekunczo — wychowawczej i edukacyjnej.

3. Karta informacyjna dziecka.

ROZDZIAL V
§10

Obowigzujace procedury w Zespole Klubéw Dzieciecych w Kargowej:
1.  Procedura przyjmowania i wydawania dzieci.
2. Procedura postepowania w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka.
3. Procedura w przypadku zaginiecia dziecka.
4.  Procedura organizacji positkdw i dbania o diete dzieci.
5.  Procedura postepowania w przypadku wykrycia pasozytéw u dziecka

6. Procedura postepowania w przypadku pozaru lub innego zagrozeni



7.  Procedura postepowania w sytuacji nagtego wypadku.

8.  Procedura dbania o bezpieczeristwo dzieci na placu zabaw

9. Procedura organizacji i przeprowadzania spotkan z rodzicami.

10. Procedura postepowania w przypadku zgtoszenia molestowania.

11. Procedura postepowania w przypadku zgtoszenia alergii pokarmowej u dziecka.
12. Procedura postepowania w sytuacji kryzysowej (np. ewakuacja budynku).

13. Procedura okreslajagca zasady pobytu w klubie dzieciecym o0sdb innych niz zatrudniony
personel.

14. Procedura postepowania z chorym dzieckiem w Kargowe;j.

15. Procedura postepowania w przypadku podejrzenia o stosowanie przemocy w rodzinie.

ROZDZIAL VI
Zasady rekrutacji

§11
1. Do Zespotu przyjmowane sg dzieci w wieku od 1 roku zycia do ukonczenia 3 roku zycia,
zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie Klubu, przyjetym uchwatg Rady Miejskiej
w Kargowej.
2. O przyjecie, pod warunkiem ztozenia dokumentéw poswiadczajgcych ponizej wymieniony
stan rzeczy, mogg ubiegac sie (kryteria obligatoryjne):
1) osoby pracujgce lub zamieszkate (w rozumieniu przepiséw ustawy Kodeks Cywilny) na
terenie gminy Kargowa, wojewdédztwo lubuskie,
2) rodzic dziecka od ukonczenia 1 roku zycia do ukoriczenia 3 roku zycia.
3. Kwalifikacja Uczestnikdw Projektu odbedzie sie wedtug kryteridw preferencyjnych.
Pierwszenstwo do zakwalifikowania do projektu maja:
1) osoby wychowujace troje lub wiecej dzieci - 1 pkt.,
2) osoby samotnie wychowujgce dziecko -1 pkt.,

3) rodzic dziecka z niepetnosprawnoscia - 1 pkt.,

4.  Dokumenty potwierdzajgce spetnienie kryterium:



Lp. | Kryterium Dokument potwierdzajacy

Dla  potwierdzenia  kryterium, | Oswiadczenie o liczbie wychowywanych dzieci,

1.
o ktéorym w § 10 ust.3 pkt. 1) karta duzej rodziny

2 Dla  potwierdzenia  kryterium, | Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu
o ktéorym w § 10 ust. 3 pkt. 2) dziecka

3. Dla  potwierdzenia  kryterium, Orzeczenie o niepetnosprawnosci

o ktéorym w § 10 ust.3 pkt. 3)

5. O kolejnosci przyjecia dziecka do Klubu decyduje liczba punktéw uzyskanych w postepowaniu
rekrutacyjnym.

6. W przypadku uzyskania przez kandydatow takiej samy liczby punkéw w postepowaniu
rekrutacyjnym i w przypadku braku mozliwosci przyjecia wszystkich kandydatéw z taka samag liczbg
punktow, decydowac bedzie kolejnos¢ zgtoszen.

7. Dyrektor moze odmowi¢ przyjecia do Zespotu dziecka, w przypadku gdy dziecko - wymaga
szczegoblnej opieki, a z powoddéw organizacyjnych Klubu nie ma mozliwosci zapewnienia temu dziecku
wymaganej dla niego szczegdlnej opieki.

8. Dzieci nieprzyjete do Zespotu w trakcie postepowania rekrutacyjnego umieszczane sg na liscie
oczekujacych i przyjmowane sg w miare zwalniania sie miejsc.

9. Lista dzieci oczekujgcych obowigzuje do czasu przeprowadzenia kolejnego postepowania
rekrutacyjnego, w terminie, o ktérym mowa w ust. 1. W tym terminie, rodzice dzieci ujetych na liscie
oczekujacych, a w dalszym ciggu zainteresowani przyjeciem ich dziecka do Zespotu, powinni wzigc
udziat w kolejnym postepowaniu rekrutacyjnym.

10. Dzieci uczeszczajgce do Zespotu nie podlegajg rekrutacji. Rodzice dzieci sktadajg deklaracje
kontynuacji uczeszczania dziecka do Zespotu.

11.Do Zespotu moze by¢ przyjeta taka liczba dzieci, ktéra gwarantuje dzieciom wtasciwg opieke oraz
bezpieczenstwo podczas pobytu w Zespole, z zachowaniem wymagan okreslonych ustawa.

12. Podstawag przyjecia dziecka do Zespotu jest:

1) zawarcie umowy o $wiadczenie ustug opiekunczych miedzy rodzicami /opiekunami prawnymi
a Zespotem,

2) uzupetnienie karty informacyjnej, podpisanie klauzuli zgody na przetwarzanie danych osobowych,

3) dostarczenie do Zespotu zaswiadczenia od pediatry o braku przeciwskazan do uczeszczania przez
dziecko do Klubu

4) zapoznanie sie i akceptacja Statutu i Regulaminu Organizacyjnego Zespotu Klubéw Dzieciecych
w Kargowej.



ROZDZIAL VII
Postanowienia koficowe
§12
1. Rodzice sg zobowigzani do przestrzegania ustalen niniejszego regulaminu organizacyjnego.

2. W sprawach, ktdrych niniejszy regulamin organizacyjny nie reguluje, obowigzujg indywidualne
ustalenia miedzy osobg kierujacg pracg zespotu, a rodzicami — zawierane na pismie.

3. 0 zmianach w regulaminie organizacyjnym rodzice bedg informowani na biezgco.



Zalacznik nr 1

Procedura przyjmowania i wydawania dzieci

Przyjscie na miejsce: Osoba odbierajgca dziecko przychodzi na miejsce ztobka/klubu
dzieciecego i zgtasza sie do personelu

Dowdd tozsamosci: Osoba odbierajgca dziecko musi okaza¢ dowdd tozsamosci (np. dowdd
osobisty lub inny dokument tozsamosci), aby potwierdzi¢ swojg tozsamosé. Nie dotyczy
rodzica/opiekuna prawnego dziecka, ktory jest znany pracownikowi.

Sprawdzenie z listy: Personel przedszkola sprawdza liste upowaznionych oséb i poréwnuje
tozsamos$¢ osoby odbierajgcej dziecko z informacjami na liscie.

Podpisanie dziennika odbioru dziecka: Osoba odbierajgca dziecko moze by¢ poproszona o
podpisanie dziennika odbioru, na ktérym odnotowane sg godziny przybycia i odebrania
dziecka.

Wydanie dziecka: Po potwierdzeniu tozsamosci i uprawnienia osoby odbierajgcej dziecko,
personel wydaje dziecko tej osobie.

Jezeli osoba odbierajgca dziecko jest podejrzewana o spozycie alkoholu lub substancji
psychoaktywnej, dziecka nie mozna wydac. W takiej sytuacji nalezy skontaktowac sie z inng
osobg uprawniong do odbioru dziecka. Jezeli nie ma takiej osoby nalezy o sytuacji
poinformowac policje.

Policja powinna zosta¢ poinformowana takze w sytuacji gdy osoba ktérej z powodu
podejrzenia spozycia substancji psychoaktywnej nie wydano dziecka jest agresywna.

W przypadku zmiany danych kontaktowych lub upowaznionych oséb rodzice lub opiekunowie
powinni jak najszybciej dostarczy¢ aktualizacje przedszkolu.

W przypadku nagtych sytuacji, takich jak choroba Ilub wypadek, przedszkole moze
skontaktowaé sie z rodzicami lub osobami upowaznionymi do odbioru dziecka i zwrdcic sie o
odbidr dziecka.

Podstawa prawna: Ustawa Kodeks Cywilny

Ustawa Kodeks Rodzinny i Opiekunczy



Zatacznik nr 2

Procedura postepowania w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka

W pierwszej kolejnosci wazne jest zachowanie spokoju, aby méc szybko i skutecznie podjgé
dziatania.

Natychmiast zadzworn na numer alarmowy. Opowiedz dyspozytorowi o sytuacji i podaj
informacje na temat dziecka, takie jak jego wiek, objawy i wszelkie istotne informacje
medyczne.

Podstawowa ocena stanu dziecka:

Upewnij sie, ze dziecko oddycha. Jesli nie oddycha, rozpocznij resuscytacje krgzeniowo-
oddechowg (RKO) zgodnie z wytycznymi.

Jesli dziecko nie ma swiadomosci, sprawdz puls i rozpocznij RKO, jesli nie jest on wyczuwalny.

Upewnij sie, ze miejsce, w ktérym znajduje sie dziecko, jest bezpieczne. Wyeliminuj wszelkie
widoczne zagrozenia, takie jak niebezpieczne przedmioty czy substancje.

Nie prébuj samodzielnie podawac¢ lekéw ani wykonywac procedur medycznych, jesli nie jestes
wykwalifikowanym pracownikiem medycznym: To bardzo wazne, aby nie podawac¢ zadnych
lekéw ani nie podejmowac zadnych dziatan medycznych, jesli nie posiadasz odpowiedniego
wyksztatcenia i uprawnien.

Po przybyciu personelu medycznego przekazuj informacje na temat stanu dziecka oraz wszelkie
istotne informacje medyczne, takie jak alergie czy aktualnie stosowane leki.

Skontaktuj sie z rodzicami lub opiekunami dziecka i informuj ich o sytuacji oraz miejscu, gdzie
dziecko zostato przetransportowane.

Zagrozenie zdrowia lub zycia dziecka moze by¢ traumatycznym doswiadczeniem. W miare
mozliwosci zapewnij mu wsparcie emocjonalne, by pomdc mu radzi¢ sobie z sytuacja.

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3



Zatacznik nr 3

Procedura postepowania w przypadku zaginiecia dziecka

W pierwszej kolejnosci wazne jest zachowanie spokoju. Stres lub panika moze utrudnic
podejmowanie rozsgdnych decyzji.

Natychmiast rozpocznij poszukiwanie w najblizszym otoczeniu. Czesto dzieci mogg sie schowac
w poblizu lub zagubié sie na terenie np. placu zabaw.

Jesli nie mozesz odnalez¢ dziecka w ciggu pierwszych kilku minut, zadzworh na numer
alarmowy. Przedstaw wszelkie istotne informacje na temat dziecka, takie jak jego opis, ubranie,
ostatnie miejsce widzenia i inne szczegoty.

Jesli dziecko zagineto w miejscu publicznym, poinformuj personel danego miejsca o zaginieciu
dziecka. Personel moze pomdc w poszukiwaniach.

Wspotpracuj z policja i dostarcz wszystkie potrzebne informacje oraz wspomnienia dziecka
dotyczace ostatnich godzin przed zaginieciem.

Powiadom rodzicéw lub opiekundw dziecka o sytuacji. Informuj ich o podejmowanych krokach
i wspotpracuj z nimi.

Doktadnie notuj wszystkie informacje dotyczace poszukiwan i kontaktow z stuzbami
ratunkowymi, policjg oraz mediami.

Gdy dziecko zostanie odnalezione, zapewniaj mu wsparcie emocjonalne, poniewaz zaginiecie
moze by¢ traumatycznym doswiadczeniem.

Po odnalezieniu dziecka warto zastanowic sie nad przyczynami zaginiecia i podja¢ kroki, aby
zapobiec podobnym sytuacjom w przysztosci.

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3



Zatacznik nr 4

Procedura organizacji positkow i dbania o diete dzieci

Przygotuj menu, ktére jest zréznicowane i uwzglednia réznorodnos¢ sktadnikéw odzywczych.
Menu powinno by¢ dostosowane do wieku dzieci i ich indywidualnych potrzeb dietetycznych.

Wspotpracuj z dietetykiem lub specjalista ds. zywienia w celu opracowania zdrowych i
zbilansowanych positkdw. Specjalista ten moze pomdéc w dostosowaniu diety do
indywidualnych wymagan, alergii lub nietolerancji pokarmowych dzieci.

Wybieraj $Swieze i jakosciowe skfadniki do przygotowywanych positkdw. Upewnij sie, ze
dostawcy zywnosci spetniajg standardy higieny i jakosci.

Przygotowuj positki zgodnie z odpowiednimi standardami higieny i bezpieczefstwa zywnosci.
Dbaj o zachowanie odpowiednich temperatur przechowywania i gotowania.

Ustal harmonogram positkéw, ktéry obejmuje $niadania, obiady, podwieczorki i ewentualnie
przekaski. Upewnij sie, ze dostarczasz wystarczajgcy ilo$¢ kalorii i sktadnikéw odzywczych,
odpowiednich dla wieku i potrzeb dzieci.

Ucz dzieci zdrowych nawykéw zywieniowych, takich jak jedzenie warzyw i owocéw, picie wody,
unikanie nadmiaru stodyczy i ttuszczéw. Organizuj edukacyjne zajecia, ktére promujg zdrowe
odzywianie.

Badz elastyczny i dostosowuj menu do indywidualnych potrzeb dzieci, uwzgledniajac alergie
pokarmowe, nietolerancje, religijne przekonania i preferencje zywieniowe.

Ucz dzieci zasad higieny podczas jedzenia, takich jak mycie rgk przed positkiem. Zapewnij
odpowiednie warunki i wyposazenie, takie jak stoty i krzesta, do spozywania positkow.

Monitoruj, co dzieci jedzg i obserwuj ich reakcje na jedzenie. Wspédtpracuj z rodzicami w
przypadku jakichkolwiek obaw dotyczacych zdrowia dziecka lub jego diety.

Organizuj zajecia edukacyjne na temat zdrowego zywienia, zachecaj dzieci do
eksperymentowania z nowymi smakami i ksztattuj pozytywne podejscie do jedzenia.

Prowadz dokfadng dokumentacje dotyczacyg positkdw, aby S$ledzié, co dzieci jedzg i
monitorowac ewentualne alergie czy nietolerancje.

Regularnie komunikuj sie z rodzicami w sprawie diety i spozycia dzieci, udzielaj informacji na
temat menu i wspétpracuj z nimi w kwestiach zywienia.

Dbaj o bezpieczenstwo zywnosci, stosujgc odpowiednie praktyki higieny i przestrzegajac
terminéw waznosci produktéw.

Podstawa prawna: Wytyczne Instytutu Zywnosci i Zywienia
Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3

Ustawa z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia



Zatacznik nr 5

Procedura postepowania w przypadku wykrycia pasozytéw u dziecka

W przypadku podejrzenia lub wykrycia pasozytéw u dziecka, natychmiast izoluj dziecko od
innych dzieci, aby zapobiec ewentualnemu rozprzestrzenianiu sie infekcji.

Skontaktuj sie niezwtocznie z rodzicami dziecka i poinformuj ich o sytuacji. Popros ich o
podjecie dziatan w celu leczenia i/lub oczyszczenia dziecka z pasozytow.

Zalecaj rodzicom, aby skonsultowali sie z lekarzem rodzinnym lub pediatrg, aby uzyskac
doktadng diagnoze i zalecenia dotyczace leczenia pasozytow.

W zaleznosci od rodzaju pasozyta (np. wszy, swierzb, robaki), lekarz zaleci odpowiednie
leczenie lub procedury oczyszczania. Rodzice powinni przestrzegac zalecen lekarza.

Przeprowadz gruntowne czyszczenie i dezynfekcje wszelkich przedmiotéw i powierzchni, ktére
mogtyby by¢ potencjalnie zanieczyszczone przez pasozyty. Nalezy zdezynfekowaé posciel,
ubrania, zabawki i meble.

W niektérych przypadkach, takich jak wieksza ilos¢ zarazonych dzieci w ztobku/klubie
dzieciecym, moze by¢ konieczne zgtoszenie sytuacji odpowiednim placowkom zdrowia
publicznego lub instytucjom sanitarnym, aby podja¢ dodatkowe srodki kontroli i profilaktyki.

Edukuj personel przedszkola, rodzicéw i dzieci na temat higieny osobistej i sposobdw unikania
zakazen pasozytami. Zalecaj regularne mycie rak, dbanie o czystos¢ ubran i poscieli oraz
unikanie dzielenia sie osobistymi przedmiotami.

Monitoruj sytuacje w ztobku/klubie dzieciecym i $ledz, czy nie pojawiajg sie nowe przypadki
pasozytniczych infekcji. Wspétpracuj z lokalnymi instytucjami zdrowia publicznego, aby $ledzié
sytuacje epidemiologiczng.

Dziataj w celu zapobiegania ponownym infekcjom poprzez regularne kontrolowanie dzieci pod
katem obecnosci pasozytéw i stosowanie odpowiednich procedur higieny osobistej.

Podstawa prawna: Ustawa o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi
Ustawa o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej

Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3



Zatacznik nr 6

Procedura postepowania w przypadku pozaru lub innego zagrozenia

Jezeli zauwazy sie pozar lub otrzyma informacje o pozarze, nalezy natychmiast zaalarmowac
wszystkie osoby znajdujgce sie w bezposrednim otoczeniu strefy objetej pozarem oraz
Panstwowa Straz Pozarng lub zadzwoni¢ pod numer alarmowy 112.

Nalezy uzy¢ ustalonego alarmu pozarowego

O zdarzeniu nalezy poinformowac natychmiast Dyrektora.

Nalezy bezzwtocznie przystgpié¢ do gaszenia pozaru przy pomocy hydrantéw i gasnic.
UWAGA!

Nie wolno gasi¢ ognia, ktérego nie jest sie w stanie opanowac!

Nie gasi sie wodg urzadzen pod napieciem oraz cieczy tatwopalnych!

Dyrektor zarzagdza ewakuacje ze strefy zagrozone;.

Do przybycia Strazy Pozarnej akcjg kieruje Dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona.
Wszyscy pracownicy muszg bezwzglednie podporzgdkowad sie poleceniom kierujgcego akcja.
Dyrektor zleca pracownikowi ds. technicznych wytgczenie doptywu gazu

Jezeli to mozliwe, Dyrektor poleca usungc z miejsca pozaru i bezposredniego sgsiedztwa
wszelkie znajdujgce sie tam materiaty tatwopalne, wybuchowe, toksyczne, a takze cenny sprzet
i urzadzenia oraz wazne dokumenty, nosniki informacji itp.

Nie nalezy otwiera¢ — bez wyraznej potrzeby —drzwi i okien do pomieszczen objetych pozarem.

Nie nalezy wchodzi¢ do pomieszczen objetych pozarem, lecz jesli to konieczne wchodzac trzeba
zachowad szczegdlng ostroznos¢, w zadymieniu poruszaé sie w pozycji pochylonej lub na
czworakach, blisko posadzki, gdzie jest najwiecej powietrza i lepsza widocznos¢. Aby nie stracic¢
orientacji nalezy poruszac sie wzdtuz scian, poreczy; usta zastonié np. wilgotng chustka.

Po przybyciu wtasciwych stuzb bezwzglednie nalezy stosowac sie do ich polecen.

Dowddce przybytych jednostek nalezy powiadomié o sytuacji i podjetych dotychczas
dziataniach.

Podstawa prawna: Ustawa o ochronie przeciwpozarowej



Zatacznik nr 8

Procedura dbania o bezpieczenstwo dzieci na placu zabaw

Regularnie przeprowadzaj inspekcje placu zabaw, aby upewnié sie, ze wszystkie urzadzenia i
struktury sg w dobrym stanie, bez uszkodzen czy ostrych krawedzi.

Naprawiaj lub wymieniaj uszkodzone elementy placu zabaw natychmiast po ich zauwazeniu.
Upewnij sie, ze wszystkie zaczepy, sruby i elementy zabezpieczajgce sg dobrze przytwierdzone.

Regularnie czys¢ i dezynfekuj urzadzenia na placu zabaw, aby zapobiegad rozprzestrzenianiu
sie zarazkéw i utrzymac czystos¢.

Upewnij sie, ze nawierzchnia pod placem zabaw jest odpowiednio amortyzujgca, aby chroni¢
dzieci przed urazami w przypadku upadkéw. Nawierzchnia powinna by¢ regularnie sprawdzana
i konserwowana.

Okresl ograniczenia wiekowe i wzrostowe dla poszczegdlnych czesci placu zabaw i upewnij sie,
Ze sg one jasno oznaczone, aby dzieci korzystaty z odpowiednich urzadzen.

Zawsze zapewnij nadzor dorostych podczas zabaw na placu zabaw. Personel ztobka/klubu
dzieciecego lub odpowiedni personel dozorujgcy powinien by¢ obecny, aby monitorowac i
zapewnia¢ bezpieczenstwo dzieci.

Wprowadz zasady korzystania z placu zabaw i edukuj dzieci na ich temat. Nalezy uczy¢ dzieci,
jak sie zachowac i jak unikac¢ ryzyka podczas zabaw na placu zabaw.

W trakcie zabaw na placu zabaw personel ztobka/klubu dzieciecego powinien regularnie
dokonywac kontroli wizualnych, aby zidentyfikowaé potencjalne niebezpieczestwa lub
sytuacje wymagajace interwencji.

Personel przedszkola powinien byé przeszkolony w zakresie udzielania pierwszej pomocy i
wiedzie¢, jak postepowaé w przypadku nagtych sytuacji lub wypadkdéw na placu zabaw.

Upewnij sie, ze plac zabaw jest zabezpieczony przed dostepem oséb nieuprawnionych i
zwierzat. To zapobiega przypadkom kradziezy i niebezpiecznym spotkaniom.

Edukuj rodzicow na temat zasad bezpieczeristwa na placu zabaw i zachecaj ich do wspétpracy
w dbaniu o bezpieczenstwo dzieci podczas zabawy na placu zabaw.

Prowadz doktadng dokumentacje wszelkich incydentéw lub wypadkéw na placu zabaw i
raportuj je odpowiednim organom, jesli to konieczne.

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3



Zatacznik nr 7

ROCEDURA POSTEPOWANIA W SYTUACJI NAGLEGO WYPADKU

Procedura postepowania w sytuacji nagtego wypadku
w Klubie Dzieciecym

1.W sytuacji nagtego wypadku na terenie klubu nauczyciel powinien niezwtocznie
zabezpieczy¢ miejsce wypadku, sprawdzié, czy dzieci nie ucierpiaty.

2. W przypadku poszkodowania dziecka nalezy udzieli¢ mu pierwszej pomocy przedlekarskiej
oraz wezwac pomoc lekarska. Do czasu przyjazdu lekarza opiekunka, musi byé obecna przy
poszkodowanym.

3. Jesli opiekunka ma w tym czasie zajecia z dzie¢mi, prosi o nadzér nad nimi inng
opiekunke lub pracownika klubu.

4. Po udzieleniu poszkodowanemu pierwszej pomocy i zabezpieczeniu miejsca
zdarzenia opiekunka zobowigzana jest o zdarzeniu oraz podjetych czynnosciach powiadomic
kierownika klubu, sporzadzajgc takze pisemng notatke ze zdarzenia.

5.0 kazdym nagtym wypadku kierownik lub opiekunka, pod opiekg ktérej przebywato dziecko
w chwili wypadku, powiadamia rodzicow/opiekundw prawnych poszkodowanego
wychowanka. Fakt ten powiadamiajgcy dokumentuje wpisem w zeszycie wypadkéw podajac
date i godzine powiadomienia rodzica/opiekuna prawnego dziecka o nagtym wypadku.

Postepowanie opiekunek i i personelu, gdy na terenie klubu zdarzyt sie nieszczesliwy
wypadek z udziatem dziecka

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz.U. Nr 45, poz. 235 z
pdézn. zm.)

e Rozporzadzenie Ministra Ptacy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011r. w sprawie
wymagan lokalowych i sanitarnych dotyczacych ztobkéw i klubéw dzieciecych.

Dodatkowy dokument wspierajacy:

o Standardy jakosci opieki i wspierania rozwoju dzieci do 3 lat pod redakcjg Moniki
Rosciszewskiej-Wozniak -Fundacja Rozwoju Dzieci i. J.A. Komenskiego.

Cel procedury

_Zapobieganie wypadkom dzieciecym w klubie oraz okreslenie obowigzkéw i zadan personelu
klubu w sytuacji wystgpienia nieszczesliwego wypadku.

Zakres procedury




Procedura dotyczy sprawowania nadzoru nad dzie¢mi oraz ochrony ich zycia i zdrowia w
sytuacji wystgpienia wypadku na terenie klubu dzieciecego .

Uczestnicy postepowania—zakres odpowiedzialnosci

Rodzice (opiekunowie prawni): podejmujg wszelkie decyzje zwigzane z leczeniem dziecka.

Opiekunki, pielegniarka: zapobiegajg wypadkom poprzez ustalanie norm bezpiecznego
zachowania sie dzieci podczas ich pobytu w ztobku , zapewniajg poszkodowanemu dziecku
opieke, w razie koniecznosci sprowadzajg fachowa pomoc medyczng, w miare mozliwosci
udzielajag poszkodowanemu pierwszej pomocy, informuja o wypadku kierownika oraz
rodzicow poszkodowanego dziecka.

Kierownik: powinien zapewni¢ natychmiastowg pomoc lekarska i opieke dziecku, ktére ulegto
wypadkowi, powiadomi¢ odpowiednie organy o wypadku, jaki zdarzyt sie na terenie ztobka

lub podczas zajeé organizowanych poza jego terenem, oraz powotaé zespét powypadkowy.

Sposob prezentacji procedur:

e Umieszczenie tresci dokumentu na tablicy ogtoszen klubu.

e Zapoznanie rodzicéw z obowigzujgcymi w placdwce procedurami na zebraniach
organizacyjnych we wrzesniu kazdego roku szkolnego.

e Zapoznanie wszystkich pracownikéw klubu z trescig procedur.

OPIS PROCEDURY

Zapobieganie wypadkom

Dzieci w wieku do 3 lat bardzo czesto ulegajg nieszczesliwym wypadkom, do ktérych dochodzi
w réznych miejscach pobytu dzieci, takze w ztobku . Zadaniem dorostych jest wiec wyrobienie
u dzieci okreslonych umiejetnosci i sprawnosci. Wiek ten to najbardziej wtasciwy okres do
zdobywania umiejetnosci i przyzwyczajen, ksztattowania nawykow i postaw.

Sposoby przeciwdziatania wypadkom dzieci w ztobku.

1. Opiekunka jest zobowigzana do ustalania norm bezpiecznego zachowania sie dzieci podczas
ich pobytu w ztobku, omawiania zasad

e bezpieczenstwa oraz aktualizowania przepiséw poprzez:

e przestrzeganie dzieci przed zagrozeniami dzieki organizowaniu zabaw edukacyjnych i
wyswietlaniu filmow edukacyjnych,

e uczenie dzieci przewidywania zagrozen,

e ocenianie zachowan zagrazajgcych zdrowiu w réznych sytuacjach, takze codziennych,

e przedstawianie skutkéw niebezpiecznych zachowan dzieki zabawie, opowiadaniu
bajek czy wyswietlaniu filmdéw.



2. Opiekunka jest zobowigzana do zapoznawania dzieci z zasadami bezpieczenstwa poprzez
rozmowy z zaproszonymi do ztobka gosémi: policjantami, lekarzami, strazakami.

3. Opiekunka ma obowigzek przekazywania dzieciom wiedzy o zdrowym stylu zycia.

4. Opiekunka ponadto ma obowigzek:

otoczy¢ wszystkie dzieci ciggta opieka i zapewnic im nadzor,
przewidywac sytuacje niebezpieczne i unikaé ich,

tworzy¢ wtasciwe warunki do bezpiecznego rozwoju dziecka,
opracowacd i wdrazac programy profilaktyczne,

opracowac regulaminy pomieszczen ztobka i ogrédka,
unikac¢ sytuacji i miejsc niebezpiecznych.

5. Kierownik klubu czuwa nad przestrzeganiem przepiséw BHP przez wszystkich pracownikéw,
a w szczegolnosci:

pilnuje przestrzegania procedur bezpieczenstwa obowigzujacych w klubie ,

umieszcza w widocznym miejscu plan ewakuacji,

dba o zaopatrzenie placéwki w odpowiednig liczbe apteczek i sprzetu gasniczego,
zapewnia witasciwe oswietlenie i jest odpowiedzialny za wtasciwg nawierzchnie drog,
dba o zabezpieczanie gniazdek -elektrycznych, przewodéw elektrycznych oraz
nagrzewajacych sie elementéw systemu grzewczego,

dba o okresowe kontrole obiektéw nalezgcych do klubu.

Postepowanie w razie wypadku

1. W razie wypadku powodujgcego ciezkie uszkodzenia ciata, wypadku zbiorowego badz
Smiertelnego Kierownik lub inny pracownik ztobka, ktéry uzyskat wiadomosé o wypadku,
podejmuje nastepujace dziatania:

dokonuje ogdlnej oceny sytuacji, tj. sprawdza, ilu jest poszkodowanych, jaki jest ich
stan i czy wystepuje dodatkowe niebezpieczenstwo, takie jak np. wybuch gazu lub
pozar,

niezwfocznie zapewnia poszkodowanemu opieke,

sprowadza fachowg pomoc medyczng,

w miare mozliwosci udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy,

informuje o wypadku dyrektora ztobka, pracownika stuzby BHP,

wyprowadza dzieci z zagrozone;j strefy, jezeli miejsce moze stwarzac¢ zagrozenie dla ich
bezpieczenstwa,

nie dopuszcza do zatarcia sladéw zdarzenia, wstepnie zabezpiecza miejsce wypadku
tak, aby wykluczy¢ dostep oséb niepowotanych,

relacjonuje przebieg zdarzenia, jesli byt jego Swiadkiem,

informuje o swoich obserwacjach, uwagach, pierwszych relacjach i reakcjach dzieci
oraz poszkodowanego, jesli takie sie pojawity,

sporzadza notatke stuzbowg, w ktdrej opisuje przebieg zdarzenia.

2. O kazdym wypadku zawiadamia sie niezwtocznie:

rodzicow (opiekundéw) poszkodowanego,



e pracownika stuzby BHP,
e organ prowadzgacy Klub Dzieciecy,
e spotecznego inspektora pracy.

3. O wypadku $miertelnym, ciezkim i zbiorowym zawiadamia sie niezwtocznie:

e prokuratora,
e Burmistrza Kargowej

4. O wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia sie niezwtocznie
Panstwowego Inspektora Sanitarnego.

5. O wypadkach zawiadamia Kierownik lub upowazniony przez niego pracownik Klubu.

Postepowanie powypadkowe

1. Niezwtocznie po otrzymaniu wiadomosci o wypadku kierownik klubu jest zobowigzany
powotfaé zespdét powypadkowy, ktérego zadaniem jest przeprowadzenie postepowania
powypadkowego i sporzadzenie dokumentacji wypadku. Przed rozpoczeciem pracy zespotu
powypadkowego Kierownik lub upowazniony przez niego pracownik zabezpiecza miejsce
wypadku w sposéb wykluczajgcy dopuszczenie oséb niepowotanych.

2. Zespot powypadkowy wykonuje nastepujgce czynnosci:

e przeprowadza postepowanie powypadkowe
e sporzadza dokumentacje powypadkowsa, w tym protokét powypadkowy.

3. W sktad zespotu wchodzi:

pracownik stuzby BHP,

e spoteczny inspektor pracy,

e jezelinie jest mozliwy udziat w pracach zespotu jednej z tych oséb, kierownik powotuje
W jej miejsce innego pracownika klubu dzieciecego w zakresie BHP,

o jezeli w sktadzie zespotu nie mogg sie znalez¢ ani pracownik stuzby BHP, ani spoteczny

inspektor pracy, do zespotu wchodzg kierownik oraz pracownik ztobka zakresie BHP,

w pracach zespofu moze uczestniczyé przedstawiciel organu prowadzacego lub

przedstawiciel rodzicow.

4. Przewodniczgcym zespotu jest:

e pracownik stuzby BHP,
e jezeli w zespole nie ma ani pracownika stuzby BHP, ani spotecznego inspektora pracy,
przewodniczgcego zespotu sposréd pracownikéw wyznacza Dyrektor.

5. W sprawach spornych rozstrzygajace jest stanowisko przewodniczacego zespotu. Cztonek
zespofu niezgadzajgcy sie ze stanowiskiem przewodniczgcego moze przedstawi¢ zdanie
odrebne, ktére odnotowuje sie w protokole powypadkowym.

6. Przewodniczgcy zespotu poucza poszkodowanego lub reprezentujagce go osoby o
przystugujacych im prawach w toku postepowania powypadkowego.



Zadania zespotu powypadkowego

Zbadac¢ przyczyny i okolicznosci, ktére mogty mie¢ wptyw na powstanie wypadku.
Wystuchaé wyjasnien poszkodowanego i wszystkich swiadkéw wypadku.

ZasiegngC¢ opinii lekarza lub innych oséb, jesli zachodzi taka potrzeba (np.
odpowiednich specjalistéw, gdy doszto do ulotnienia sie gazu, zalania z peknietej rury,
zatrucia pokarmowego).

Sporzadzi¢ protokot powypadkowy (zatacznik Nr 1).

Zadania przewodniczgcego zespotu powypadkowego

Kierowac praca komisji powypadkowe;j.

Zajmowac¢ decydujgce stanowisko w kwestiach spornych wyniktych podczas prac
zespotu.

Powiadomi¢ osoby reprezentujgce poszkodowane dziecko o przystugujgcych im
prawach w toku postepowania powypadkowego.

Dopilnowa¢ poprawnosci sporzagdzanej dokumentacji powypadkowe;.

Umozliwi¢ cztonkom zespotu przedstawienie zdann odrebnych i zamieszczenie ich w
protokole powypadkowym.

Dopilnowa¢ wtasciwego i terminowego sporzadzenia protokotu powypadkowego (nie
pdzniej niz w ciggu 14 dni od daty uzyskania zawiadomienia o wypadku).

Dopilnowa¢, aby protokét powypadkowy zostat podpisany przez wszystkich do tego
zobowigzanych, w tym kierownika placowki.

Dopilnowa¢, aby z protokotem zostali zapoznani rodzice/opiekunowie prawni
poszkodowanego dziecka.

Dopilnowa¢, aby protokdt powypadkowy zostat przekazany upowaznionym do tego
organom.

Protokot powypadkowy

1. Z trescig protokotu powypadkowego i innymi materiatami postepowania powypadkowego
zaznajamia sie rodzicéw/opiekundw prawnych poszkodowanego matoletniego.

2.

Jeden egzemplarz protokotu powypadkowego pozostaje w placéwce. Protokdt

powypadkowy dorecza sie:

osobom uprawnionym do zaznajomienia sie z materiatami postepowania
powypadkowego,

organowi prowadzgcemu na jego wniosek,

Burmistrzowi Kargowej na jego wniosek.

4. Protokot powypadkowy podpisujg cztonkowie zespotu oraz Dyrektor.
5. Zastrzezenia do ustalen protokotu:

mogg ztozy¢ osoby uprawnione do zaznajomienia sie z materiatami postepowania
powypadkowego,



o skfada sie w ciggu siedmiu dni od dnia doreczenia protokotu,

o sktada sie ustnie do protokotu powypadkowego lub na pismie przewodniczgcemu
zespotu,

e rozpatruje organ prowadzacy,

e mogg dotyczy¢ w szczegdlnosci: niewykorzystania wszystkich srodkéw dowodowych
niezbednych do ustaleniu stanu faktycznego, sprzecznosci istotnych ustaleni protokotu
z zebranym materiatem dowodowym.

6. Po rozpatrzeniu zastrzezen do protokotu organ prowadzacy moze:
e zleci¢ dotychczasowemu zespotowi wyjasnienie ustaled protokotu lub
przeprowadzenie okreslonych czynnosci dowodowych,
e wyznaczy¢é nowy zespét w celu ponownego przeprowadzenia postepowania

powypadkowego.

Obowigzki Kierownika

1. Zapewni¢ natychmiastowg pomoc lekarskg i opieke dziecku, ktére ulegto wypadkowi.
2. Powiadomi¢ o wypadku na terenie ztobka lub podczas zajeé¢ organizowanych poza jego
terenem:

e pracownika stuzby BHP,

e spotecznego inspektora pracy,

e rodzicow poszkodowanego dziecka: przy wypadkach ciezszych — poinformowanie, ze
zostato wezwane pogotowie, bez konsultacji z rodzicami; przy wypadkach lekkich —
ustalenie z rodzicem potrzeby wezwania pogotowia oraz wczesniejszego przyjscia
rodzica do ztobka,

e organ prowadzacy,

o witasciwego prokuratora i kuratora, jesli wypadek byt Smiertelny, ciezki lub zbiorowy,

o witasciwego Panstwowego Inspektora Sanitarnego, jesli jest podejrzenie zatrucia.

3. Zabezpieczy¢ miejsce wypadku w sposdb wykluczajacy dopuszczenie oséb niepowotanych
do czasu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku.

4. Podja¢ decyzje o naruszeniu miejsca wypadku, jesli wymaga tego konieczno$¢ ratowania
0s06b lub mozliwosé zapobiezenia grozgcemu niebezpieczeristwu.

5. Powotac zespot powypadkowy.

6. Wyznaczy¢ przewodniczacego zespotu powypadkowego.

7. Zbada¢ okolicznosci i przyczyny wypadku.

8.Sporzadzi¢ dokumentacje powypadkowsa.

9. Podpisaé protokot powypadkowy.

10. Zapozna¢ z protokotem powypadkowym  rodzicow/opiekunéw  prawnych
poszkodowanego dziecka.

11. Doreczy¢ protokét powypadkowy wtasciwym organom.

12. Omdwié z pracownikami placéwki przyczyny zaistniatego wypadku i podjgé dziatania
zapobiegawcze.

13. Wpisa¢ wypadek do rejestru wypadkéw ( zatgcznik Nr 2).



Nalezy pamietaé, ze wszelkie decyzje zwigzane z leczeniem dziecka podejmujg rodzice. Jesli
nie beda wyrazali zgody na udzielenie pomocy medycznej zaproponowanej przez przybytego
do ztobka lekarza, jedyne, co moze zrobic kierownik, to zastosowaé argumentacje i perswazje
stfowna.



Zatacznik nr 9
Procedura organizacji i przeprowadzania spotkan z rodzicami

Rozpocznij od zaplanowania kalendarza spotkan z rodzicami na caty rok szkolny. Okresl daty i
godziny spotkan i ogtos je z odpowiednim wyprzedzeniem.

Przygotuj zaproszenia na spotkania i powiadom rodzicéw o terminach spotkan, najlepiej na
pismie oraz za pomocg elektronicznych srodkéw komunikacji, takich jak e-mail lub
komunikatory.

Organizuj indywidualne spotkania z rodzicami w celu omdwienia postepdw i potrzeb ich
dziecka. To idealny czas, aby dostosowac program do indywidualnych potrzeb kazdego ucznia.

Organizuj spotkania grupowe, na ktérych omawiasz ogdélne kwestie zwigzane z zyciem
ztobka/klubu dzieciecego, takie jak zasady, wydarzenia spotecznosciowe, projekty i cele
edukacyjne.

Przygotowuj prezentacje i materiaty, ktére pomogg rodzicom lepiej zrozumieé cele i cele
edukacyjne ztobka/klubu dzieciecego oraz omawiane tematy. Zachecaj do aktywnego udziatu
i dyskusji. Jesli w ztobku/klubie dzieciecym uczestniczg rodzice, ktéorym moze by¢ trudno
zrozumied jezyk wyktadowy, zapewnij ttumacza lub materiaty w ich ojczystym jezyku.

Zachecaj rodzicow do otwartej i regularnej komunikacji ze ztobkiem/klubem dzieciecym.
Dostarczaj im dostep do informacji, dokumentacji i zasobéw edukacyjnych.

Przygotuj dziennik postepéw, w ktdérym notujesz osiggniecia i zachowanie dziecka oraz
regularnie udostepniaj go rodzicom. To wazne narzedzie $ledzenia postepdéw dziecka.

Na koniec kazdego spotkania podsumuj omdwione tematy, cele i plany na przysztos¢. Pozwél
rodzicom zadawac pytania i wyrazac swoje opinie.

Oferuj wsparcie rodzicom w kwestiach zwigzanych z wychowaniem, jak réwniez w przypadku
ewentualnych trudnosci, ktére moga wystgpi¢ w zyciu ich dziecka.

Dokumentuj oméwione kwestie, cele i decyzje podjete na spotkaniach oraz dostarczaj
rodzicom pisemne raporty i podsumowania, jesli to konieczne.

Jesli na spotkaniu zostanie poruszona kwestia krytyczna, takie jak problemy zdrowotne lub
zachowania dziecka, zawsze miej w procedurze gotowe srodki, ktére mozna podjg¢ w sytuacji
kryzysowej.

Jesli to mozliwe, zapewniaj opieke nad dzieémi podczas spotkan rodzicow, aby ufatwic
rodzicom uczestnictwo.

Przygotowuj sprawozdania z przebiegu spotkan i dostarczaj je dyrekcji ztobka/klubu
dzieciecego, rodzicom i innym zainteresowanym stronom.

Po spotkaniach zachecaj do dalszej komunikacji z rodzicami i udzielaj odpowiedzi na ich pytania
i prosby w miare mozliwosci.

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3



Zatacznik nr 11

Procedura postepowania w przypadku zgtoszenia alergii pokarmowej u dziecka

Rodzice lub opiekunowie dziecka powinni poinformowac ztobek/klub dzieciecy o istniejgcej
alergii pokarmowej. Zgtoszenie to powinno zawiera¢ doktadne informacje na temat alergii,
wywotujgcych jg produktow spozywczych oraz reakcji, ktére mogg wystgpi¢c w przypadku
spozycia alergenu. Rodzic/opiekun prawny dziecka jest zobowigzany dostarczyé do placowki
zaswiadczenie od lekarza/dietetyka nt alergii

Zapisz zgtoszenie alergii w dokumentacji dziecka i zachowaj te informacje w sposéb poufny.
Upewnij sie, ze wszyscy nauczyciele i personel sg swiadomi alergii dziecka.

Zorganizuj spotkanie lub szkolenie z personelem, aby dostarczy¢ im informacje na temat alergii
dziecka, jej objawdw i koniecznosci unikania alergendw.

Upewnij sie, ze personel jest swiadomy, jakie produkty spozywcze i sktadniki sg bezpieczne dla
dziecka, a jakie sg potencjalnie niebezpieczne. Stosuj Srodki ostroznosci w kuchni placéwki,
aby unikng¢ kontaminacji alergenami.

Wprowadz system oznaczania positkow i przekgsek, ktore sg bezpieczne lub niebezpieczne dla
dziecka z alergig. Moze to obejmowac specjalne etykiety lub oznaczenia.

Jesli konieczne, zapewnij alternatywne positki lub przekaski dla dziecka z alergiag, aby unikng¢
wywotania reakcji alergicznej.

Upewnij sie, ze personel nadzoruje dziecko podczas positkdw i przekasek, aby upewnic sig, ze
nie spozywa niebezpiecznych dla niego produktéw.

Przygotuj plan dziatania w razie reakcji alergicznej u dziecka. W planie powinno by¢ zawarte,
jak natychmiast skontaktowaé sie z rodzicami lub opiekunami, jak poda¢ leki, a takze jak
wezwaé pomoc medyczng w nagtym wypadku.

Zachowuj regularny kontakt z rodzicami dziecka z alergig i informuj ich o postepach i
ewentualnych incydentach zwigzanych z alergia.

Upewnij sie, ze procedury dotyczace alergii nie zaktécajg normalnego zycia i zabaw innych
dzieci w placéwece. Dziataj w taki sposéb, aby zapewni¢ bezpieczeristwo wszystkich dzieci.

Jesli dojdzie do reakcji alergicznej, natychmiast zapisz wszystkie szczegdty zdarzenia, wtgczajac
w to czas, objawy, podjete dziatania i skontaktowanie sie z rodzicami.

Organizuj regularne szkolenia dla personelu placowki w zakresie alergii pokarmowej i
przegladaj procedury, aby zapewnic¢ ich skutecznosé.

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3

Ustawa z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia



Zatacznik nr 12

Procedura postepowania w sytuacji kryzysowej (np. ewakuacja budynku)

Podstawowym obowigzkiem wszystkich oséb przebywajacych w budynku w przypadku
powstania zagrozenia, jest wspotpraca oraz bezwzgledne podporzgdkowanie sie poleceniom
kierujgcego akcjg ratowniczg, ktory do czasu przybycia jednostek Panstwowe] Strazy Pozarnej
musi zorganizowa¢ ewakuacje ludzi i mienia. Osoby nie biorgce udziatu w akcji ratowniczej
powinny ewakuowac sie najkrotszg oznakowang drogg ewakuacyjng poza strefe objeta
pozarem lub na zewnatrz budynku. Wszyscy uczestniczagcy w ewakuacji, a w szczegdlnosci
organizujacy dziatania ewakuacyjne powinni pamietac ze:

- w pierwszej kolejnosci ratuje sie zagrozone zycie ludzkie — ewakuacje rozpoczyna sie od tych
pomieszczenn (lub stref), w ktérych powstat pozar lub ktére znajdujg sie na drodze
rozprzestrzeniania sie ognia oraz z tych pomieszczen (lub stref), z ktérych wyjscie lub dotarcie
do bezpiecznych drég ewakuacji moze by¢ odciete przez pozar, zadymienie lub inne zagrozenie,

- zabronione jest wykorzystywanie dzwigéw (wind) do celdw ewakuacji — ewakuacje z wyzszych
kondygnacji nalezy prowadzi¢ klatkami schodowymi,

- nalezy wytgczy¢ doptyw pradu do pomieszczen i stref objetych pozarem,

- nalezy przeciwdziataé¢ panice wsrdod oséb przebywajgcych w budynku, wzywajgc do
zachowania spokoju, informujagc o drogach ewakuacji oraz roztacza¢ opieke nad
potrzebujgcymi pomocy,

- kolejnos¢ wyprowadzania osdb uzalezniona jest od miejsca wybuchu pozaru, usytuowania
pomieszczen w stosunku do klatek schodowych,

- w przypadku odciecia drég ruchu dla pojedynczych oséb lub grupy dzieci, nalezy niezwtocznie
dostepnymi srodkami, bezposrednio lub przy pomocy oséb znajdujacych sie na zewnatrz
odcietej strefy powiadomié kierujgcego akcjg ratowniczg,

- gdyby okazato sie, ze droga ewakuacyjna, zwtlaszcza z pietra, znajdujgca sie w strefie
zagrozenia zostafa zablokowana nalezy zebraé uczniow w pomieszczeniu najdalej oddalonym
od Zrédta pozaru i w miare posiadanych $rodkéw oraz istniejgcych warunkéw ewakuowaé z
zewnatrz budynku przy pomocy sprzetu przybytych jednostek PSP. O fakcie blokady i odcieciu
0s0b nalezy wszystkimi srodkami powiadomié kierujgcego akcjg. Osoby odciete od wyjscia na
parterze nalezy ewakuowac oknami,

- wchodzac do pomieszczen lub stref silnie zadymionych, przyjmowac pozycje pochylong (jak
najblizej podtogi) oraz zabezpiecza¢ drogi oddechowe prostymi srodkami (np. zmoczonym w
wodzie materiatem),

- podczas przechodzenia przez silnie zadymione odcinki drég ewakuacyjnych nalezy poruszaé
sie wzdtuz Scian, aby nie stracié orientacji co do kierunku ruchu,



- nie nalezy otwierac¢ bez koniecznej potrzeby drzwi do pomieszczen, ktére mogg by¢ objete
pozarem, poniewaz nagty doptyw powietrza sprzyja gwattownemu rozprzestrzenianiu sie ognia
— otwierajac drzwi do takich pomieszczen nalezy chowac sie za ich oscieznice,

- nie mozna dopuszcza¢ do blokowania w pozycji otwartej drzwi wyposazonych w
samozamykacze,

- w miare mozliwosci wraz z ewakuacjg nalezy prowadzi¢ akcje gasnicza,

- kierunki ewakuacji powinny okresla¢ znaki bezpieczenstwa rozmieszczone na drogach
komunikacyjnych,

- po zakonczeniu ewakuacji oséb nalezy sprawdzi¢, czy wszyscy opuscili poszczegdlne
pomieszczenia — przy niezgodnosci stanu osobowego i podejrzenia, ze kto$ pozostat w
zagrozonej strefie, nalezy natychmiast fakt ten zgtosi¢ jednostkom ratowniczym przybytym na
miejsce akcji i przeprowadzié¢ ponowne sprawdzenie pomieszczen w budynku.

Podstawa prawna: Ustawa o ochronie przeciwpozarowej



Zatacznik nr 10
Procedura postepowania w przypadku zgtoszenia przypadku molestowania

Kazde zgtoszenie molestowania dziecka powinno by¢ traktowane bardzo powaznie. Osoba,
ktéra dowiaduje sie o podejrzeniach molestowania, powinna niezwtocznie zgtosi¢ to
wydarzenie policji.

W pierwszej kolejnosci nalezy zadba¢ o bezpieczernstwo dziecka. Jesli istnieje obecne
zagrozenie lub niebezpieczenstwo, nalezy zapewni¢ natychmiastowg ochrone dziecka.

Skontaktuj sie z policjg, aby zgtosi¢ podejrzenie molestowania dziecka. Udziel wszystkich
niezbednych informacji i wspoétpracuj z organami $cigania w prowadzeniu sledztwa.

Zapewnij dziecku wsparcie emocjonalne. Molestowanie jest traumatycznym doswiadczeniem,
dlatego wazne jest, aby dziecko czuto sie wspierane i bezpieczne.

Skontaktuj sie z osrodkiem pomocy spotecznej lub odpowiednig instytucja, ktdra zajmuje sie
ochrong praw dziecka. Wspodtpracuj z nimi, aby zapewni¢ dalsze wsparcie dla dziecka i jego
rodziny.

Zachowaj poufnos$¢ informacji zwigzanych z przypadkiem molestowania dziecka. Nie
udostepniaj informac;ji, ktére mogg naruszy¢ prywatnosé i bezpieczeristwo dziecka.

Wazne jest, aby dokfadnie dokumentowac¢ wszystkie informacje zwigzane z przypadkiem
molestowania, w tym daty, miejsce, osoby zaangazowane i wszelkie dziatania podjete w
odpowiedzi na sytuacje.

Informuj rodzicéw dziecka o sytuacji i wspdtpracuj z nimi w procesie wsparcia i reagowania na
wydarzenie

Podstawa prawna: Ustawa kodeks karny

Naucz personel przestrzegania higienicznych praktyk podczas przygotowywania i podawania
positkdw, w tym noszenia rekawiczek i zachowania czystos$ci w kuchni.

Upewnij sie, ze dzieci i personel majg fatwy dostep do myjni i tazienek z mydtem, wodg i
papierowymi recznikami do rak.

Naucz dzieci podstawowych zasad higieny, takich jak mycie rgk po wizycie w toalecie i przed
positkami oraz zakrywanie ust i nosa podczas kichania lub kaszlu.

Przypominaj rodzicom, ze chore dzieci powinny pozostaé w domu, aby zapobiec
rozprzestrzenianiu sie infekcji w przedszkolu.

Wiasciwie segreguj i usuwaj odpady z przedszkola. Upewnij sie, ze pojemniki na $mieci sg
dostepne i oprdézniane regularnie.

Informuj rodzicow o procedurach zwigzanych z higieng i czystoscig oraz zachecaj ich do
przestrzegania tych zasad réwniez w domu.



Opracuj procedury reagowania na sytuacje awaryjne, takie jak wypadki zwigzane
z substancjami chemicznymi lub ewentualne przypadki zachorowan



Zatacznik nr 13

Procedura okreslajgca zasady pobytu w ztobku lub klubie dzieciecym oséb innych niz
zatrudniony personel

Osoby wchodzace muszg zgtosic sie na recepcji/sekretariacie.
Kazda osoba wchodzgca musi podad cel wizyty.
Po sprawdzeniu tozsamosci i celu wizyty osoba moze zosta¢ wpuszczona na teren ztobka/klubu.

Osoby wchodzgce sg zobowigzane wpisaé sie do specjalnego rejestru, podajgc swoje dane,
date i godzine przybycia oraz odejscia.

Osobom, ktére nie majg uzasadnionego powodu odwiedzin lub odmawiajg podania swoich
danych, mozna odmdéwic wstepu.

Wchodzacy muszg przestrzega¢ wszystkich zasad panujacych w placdwce oraz instrukcji
personelu.

Zakazane jest fotografowanie i nagrywanie bez zgody dyrekcji placowki.

Przed opuszczeniem placowki osoby wychodzgce muszg odnotowac godzine wyjscia w
rejestrze i poinformowac odpowiedni personel.

W przypadku zaobserwowania jakiejkolwiek podejrzanej dziatalnosci lub oséb, pracownicy sg
zobowigzani niezwtocznie powiadomié kierownictwo lub odpowiednie stuzby.

Osoby naruszajgce niniejszg procedure mogg zostaé poproszone o natychmiastowe
opuszczenie terenu placowki. W przypadku powazniejszych naruszenn mozliwe jest podjecie
dziatan prawnych.

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3



Zatacznik nr 14

Procedura postepowania z chorym dzieckiem w Zespole Klubéw Dzieciecych w Kargowej

(w tym np.: choroby zakazne, wszawica, choroby przewlekte np.: alergie pokarmowe,

schorzenia wziewne, choroby serca, cukrzyca, epilepsja, epizody padaczkowe).

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwiqzaniach zwiqgzanych
Z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb
zakaZnych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r. poz. 374),
Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb
zakaznych u ludzi (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1239 ze zm.),

Ustawa z dnia 14 marca 1985 r. o Paristwowej Inspekcji Sanitarnej (t.j. Dz.U. z 2019 r.
poz. 59 ze zm.),

Ustawa z dnia 18 lipca 2002 r. o swiadczeniu ustug drogq elektroniczng (t.j. Dz.U. z 2020
r. poz. 344),

Ustawa z dnia 25 czerwca 1999 r. o swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby i macierzyristwa (Dz.U. z 2019 r. poz. 645 ze zm.).
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Cel i przedmiot procedury

1.

Celem niniejszej procedury jest ustalenie zasad postepowania w przypadku wykrycia
zagrozenia wystepowania w placéwce choroby zakaznej w tym np.: choroby zakazne,
wszawica, choroby przewlekte np.: alergie pokarmowe,

schorzenia wziewne, choroby serca, cukrzyca, epilepsja, epizody padaczkowe oraz
zminimalizowanie niebezpieczenstwa zarazenia sie dzieci zdrowych.

Przedmiotem procedury jest okreslenie zasad postepowania z dzieckiem potencjalnie
chorym oraz wskazanie zasad profilaktyki zdrowotne;j.

§2

Rodzice/ opiekunowie prawni lub osoby upowaznione zobowigzani sg przyprowadzic¢
do ztobka dzieci zdrowe i czyste. Dziecka chorego lub podejrzanego o chorobe nie
nalezy przyprowadzaé¢ do klubu. Dzieci zakaznie chore lub z objawami choroby
(zakatarzone, przeziebione, z goraczkg lub stanem podgorgczkowym, kaszlgce) nie
mogg przebywadé w grupie z dzie¢mi zdrowymi,

W przypadku zachorowania dziecka na terenie klubu opiekunka dziecieca niezwtocznie
powiadamia o tym kierownika klubu oraz rodzicéw/opiekundéw prawnych, ktérych
obowigzkiem jest odebranie dziecka z klubu w celu zapewnienia mu opieki medyczne;j,
Obowigzkiem opiekunki dzieciecej jest natychmiastowe telefoniczne wezwanie
rodzicéw/opiekundw prawnych, jesli zaobserwuje u dziecka widoczne symptomy
choroby, np.: podwyiszong temperature od 37, 1 stopnie C, zmiany na skoérze



4.

(wysypka, zaczerwienienia, zmiany ropne, ropne zapalenie spojéwek, wyrazne zmiany
w zachowaniu dziecka — zmeczenie, poirytowanie, ptacz, (czestszy niz zwykle),
problemy z oddychaniem spowodowane katarem, kaszlem, bdélem gardfa oraz
biegunke, wymioty),

Obowigzkiem rodzicéw/opiekunéw prawnych jest zgtaszanie wszelkich powaznych
dolegliwosci dziecka i udzielanie wyczerpujgcych informacji na ten temat (alergie

pokarmowe, wziewne i inne nalezy zgtasza¢ wytgcznie pisemne dotaczajac zaswiadczenie
lekarskie, choroby przewlekte np.: cukrzyca, epilepsja, epizody padaczkowe). Informacja o
dziecku dotyczaca w/w dolegliwosci znajduje sie
w dokumentacji w ztobku. Zgtoszenia s3 dokonane przez rodzicéw/opiekunéw prawnych
wytacznie w formie pisemnej z dotgczonym zaswiadczeniem lekarskim.

5.

W przypadku choroby przewlektej u dziecka na rodzicach/opiekunach prawnych
spoczywa obowigzek przekazania opiekunowi na piSmie szczegdtowej i wyczerpujacej
informacji na temat choroby dziecka oraz wynikajagcych z niej ograniczen
w funkcjonowaniu w grupie rowiesnicze;j.

W przypadku wystepowania choréb przewlektych rodzic omawia z opiekunem sposéb
udzielania pomocy w stanach zagrozenia zdrowia np.: sposéb utozenia dziecka do
czasu lekarza lub rodzica, zapewniajgc w miare mozliwosci spokdj i bezpieczeristwo.
Rodzice/opiekunowie prawni majg obowigzek zgtaszania opiekunce dzieciecej lub
kierownikowi placéwki wszystkich przypadkédw zachorowania dzieci na choroby
zakazne.

Kierownik ma obowigzek poinformowania rodzicéw/opiekundéw prawnych
o przypadku wystgpienia choroby zakaznej w ztobku

Rodzice/ opiekunowie prawni majg obowigzek odebra¢ dziecko ze ztobka
w najkrétszym czasie po otrzymaniu informacji o stanie zdrowia dziecka.
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Zasady profilaktyki

Do zadan klubu naleza:

1.

Zapewnienie dzieciom odpowiednich warunkéw sanitarnych, opiekuniczych
i edukacyjnych (odpowiednia liczba sanitariatéw, dostep do papieru toaletowego
i recznikdw papierowych, zapewnienie odpowiednich warunkéw przechowywania
szczoteczek i kubkéw dzieci, bezpieczenstwo zdrowotne zywnosci),

Zapewnienie warunkéw pozwalajgcych zadbaé o wtasciwg sprawnos¢ fizyczng dzieci,
co wptywa na zmniejszenie liczby zachorowan, zmusza organizm do zwiekszenia
wysitku fizycznego, immunologicznego i metabolizmu, wzmacniajgcych uktad
odpornosciowy wychowanka,

Zapewnienie doptywu swiezego powietrza do sal dydaktycznych — nie nalezy otwierac
okien podczas obecnosci dzieci w sali, poniewaz moze to doprowadzi¢ do
wychtodzenia organizmu dziecka i przewiania, a w nastepstwie do rozwoju choréb,
przeziebien

i ostabienia uktadu odpornosciowego dzieci,

Edukacja dzieci w zakresie:



b)

d)

e)

f)

prawidtowego korzystania z sanitariatéw (podnoszenie, opuszczanie deski klozetowej,
spuszczanie wody),

mycia rgk po skorzystaniu z toalety,

mycia rgk przed positkami i po positkach,

prawidtowego zachowania sie przy stole (korzystanie z wtasnych sztuécow, spozywanie
positkdw z talerza przeznaczonego dla danego dziecka, picie napojéw tylko z kubka
przewidzianego dla danego dziecka itp.),

zakazu wktadania zabawek do buzi, przestrzegania przed catowaniem sie dzieci
i zabawek, ochrony przed wktadaniem rak do buzi, obgryzania paznokci,
prawidtowego zachowania sie podczas kichania i kaszlu, wycierania nosa
w jednorazowg chusteczke;

Okresowa kontrola czystosci dzieci (wtosy, paznokcie, rece, odziez) za zgodg
rodzicow/opiekundw prawnych,

Wspétpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi w zakresie higieny dzieci oraz zdrowia.

Dalsze dziatania w takiej sytuacji dyrektor podejmuje zgodnie z wytycznymi Sanepidu

§3

Obowigzki klubu

1.

Panstwowy Inspektor Sanitarny lub Gtéwny Inspektor Sanitarny, w zwigzku
z prowadzonym dochodzeniem epidemiologicznym, mogg zgda¢ udzielenia
informacji o:

osobach zakazonych lub podejrzanych o zakazenie, chorych lub podejrzanych
o chorobe zakazng, osobach zmartych z powodu choroby zakaznej lub osobach, wobec
ktorych istnieje takie podejrzenie,

osobach, ktdre mogty miec¢ stycznosc z osobami, o ktérych mowa w pkt 1,
posiadaczach zwierzat, ktére mogty stanowi¢ zrodto narazenia na zakazenie lub
chorobe zakazna.

Dane osdb, o ktérych mowa w ust. 1, obejmuja:

a. imieinazwisko,

b. date urodzenia,

c. numer PESEL, a w przypadku, gdy osobie nie nadano tego numeru — serie i
numer paszportu albo numer identyfikacyjny innego dokumentu, na podstawie
ktérego jest mozliwe ustalenie danych osobowych,
ptec,
adres zamieszkania,
informacje o aktualnym miejscu pobytu,
numer telefonu kontaktowego oraz adres poczty elektronicznej lub innych
srodkéw komunikacji elektronicznej,

h. rozpoznanie kliniczne zakazenia lub choroby zakaZnej oraz charakterystyke
podstawowych objawéw klinicznych i biologicznego czynnika
chorobotwoérczego,

i. okolicznosci narazenia na zakazenie, ze szczegdlnym uwzglednieniem
czynnikdw ryzyka,

@™ oo



3.
4.

j. trase podrdzy krajowej lub miedzynarodowej oraz wykorzystywane podczas
niej przez osobe chorg lub zakazong srodki transportu,
k. miejsca pobytu osoby zakazonej w okresie wylegania choroby.

Dalsze dziatania w takiej sytuacji kierownik podejmuje zgodnie z wytycznymi Sanepidu.
Wszawica:
a. ztobek  bezzwtocznie  powiadamia  rodzicoéw/opiekunéw  prawnych
0 wystgpieniu wszawicy,
b. obowigzek wykonania zabiegdw w celu skutecznego usuniecie wszawicy
spoczywa na rodzicach/opiekunach prawnych,
c. W momencie wystgpienia u dziecka wszawicy, nie moze ono uczestniczy¢
w zajeciach ztobkowych do momentu jej wyleczenia.
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Postepowanie w razie podejrzenia choroby

1.

Rodzicom zaleca sie zostawi¢ w domu dziecko, ktére wykazuje objawy choroby —sfania
sie na nogach, wymiotuje, ma biegunke, wysokg temperature ciata, dusznosci, zmiany
skorne swiadczgce o chorobie zakaznej lub wystepowaniu pasozytow.

Przy podejrzeniu wystgpienia niebezpiecznej choroby zakaznej u dziecka nalezy
powiadomi¢ kierownika klubu.

Kierownik wyznacza odpowiednig osobe do przejecia opieki nad dzieckiem,
poinformowania (wezwania) rodzicéw badz opiekundw i oczekiwania na ich przyjazd.
Kierownik potwierdza informacje o zagrozeniu epidemiologicznym u lekarza lub
inspektora sanitarnego oraz ustala z nimi zasady postepowania.

Kierownik powiadamia organ prowadzacy klub o zagrozeniu epidemiologicznym
w klubie.

Kierownik powiadamia rodzicow o zagrozeniu w sposdb zwyczajowo przyjety
w klubie.

§5

Zakazenia i choroby zakazne wywotane wirusem SARS-CoV-2

1.
2.

SARS-CoV-2 zwana jest dalej ,,COVID-19”.

W celu przeciwdziatania COVID-19 kierownik moze poleci¢ pracownikowi klubu
wykonywanie, przez czas oznaczony, pracy okreslonej w umowie o prace poza
miejscem jej statego wykonywania (praca zdalna).

W przypadku zamkniecia klubu z powodu COVID-19, ubezpieczonemu zwolnionemu
od wykonywania pracy z powodu koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad
dzieckiem, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1 pkt 1 Ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r.
0 Sswiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby
i macierzynstwa przystuguje dodatkowy zasitek opiekuriczy za okres nie dtuzszy niz 14
dni.



4. Wojewoda moze wydawaé polecenia obowigzujgce w klubie w zwigzku
z przeciwdziataniem COVID-19. Polecenia podlegajg natychmiastowemu wykonaniu.
O wydanych poleceniach wojewoda niezwtocznie informuje wtasciwego ministra.

5. Polecenia, o ktérych mowa w ust. 4, mogg by¢ wydawane takze ustnie, telefonicznie
oraz za pomocg srodkédw komunikacji elektronicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5
Ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o swiadczeniu ustug drogq elektroniczng lub za pomoca
innych srodkéw tacznosci.

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3

Ustawa o prawach Pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta



Zatacznik nr 15

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA O STOSOWANIE PRZEMOCY
W RODZINIE WOBEC DZIECKA OBOWIAZUJACA w Klubie Dzieciecym Maluch w Kargowej

Procedura postepowania Zespole w Kargowej w przypadku podejrzenia, iz dziecko doswiadcza
przemocy przez rodzicow lub osoby sprawujgce opieke w instytucji opieki, na podstawie
obowigzujgcych w tym zakresie przepiséw.

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021
r. poz. 1249 oraz z 2023 r. poz. 289);

e Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
»,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta” i komentarzem do
rozporzadzenia;

Cel procedury:

Procedura okresla tryb postepowania w przypadku podejrzenia o stosowanie przemocy
w rodzinie wobec dziecka.

Adresaci:

Wszyscy pracownicy zatrudnieni w Klubie Dzieciecym.

Procedura
1. Przez przemoc w rodzinie nalezy rozumie¢ zgodnie z zapisami ustawy z dnia 29 lipca 2005
roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (z pézn. zmianami) przemocy domowej — nalezy
przez to rozumieé jednorazowe albo powtarzajgce sie umysine dziatanie lub zaniechanie,
wykorzystujgce przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajgce prawa lub dobra
osobiste osoby doznajacej przemocy domowej,
2. Gdy nauczyciel jest swiadkiem przemocy (np. na terenie lub w okolicy Klubu ),musi
interweniowad. Dziecku nalezy zapewnié bezpieczeristwo — trzeba go odseparowac od sprawcy
przemocy. Jesli tego wymaga sytuacja, dziecku udziela sie pomocy przedmedycznej,
ewentualnie wzywa sie pogotowie i policje.
3. Jesli dziecko samo sygnalizuje, ze jest krzywdzone, lub nauczyciel ma podejrzenia w tym
zakresie, przeprowadza rozmowe z dzieckiem, sporzadza notatke o zdarzeniu lub z przebiegu
rozmowy (o ile to mozliwe bezposrednio po zdarzeniu lub rozmowie).
4. Czesto jednak zdarza sie, ze do nauczycieli docierajg jedynie niepokojace sygnaty, ktére moga
wskazywac na to, ze dziecko jest krzywdzone. Mozemy moéwic¢ o kilkuzrédtach sygnatdw:
a. samo dziecko,
b. jego rodzic,
c. osoba z blizszej i dalszej rodziny ,
d. osoba obca .
Sygnaty, ktérych zrédtem jest dziecko.
Dziecko sygnalizuje nam, ze jest krzywdzone poprzez:

e swoje wypowiedzi;
Zawsze powinno budzi¢ naszg czujnos¢, jesli dziecko sygnalizuje nam, ze:

e ma jakas tajemnice,

e chciatoby nam o czyms$ waznym opowiedzieé, ale sie waha,



e obawia sie wraca¢ do domu, woli przebywaé poza domem,

e nie lubi przebywac w jakims$ miejscu (np. jezdzi na wakacje do dziadkow),

e nie lubi jakiejs osoby.

e wyglad lub zachowanie;
Powinno zwrdci¢ naszg uwage nieodpowiednie ubranie, brak higieny, niedozywienie, sifice pod
oczami, zasypianie dziecka na zajeciach.

e problemy medyczne: stwierdzone u niego obrazenia fizyczne i (lub) choroby;
Powinno zwréci¢ naszg uwage, jezeli dziecko czesto mdleje, skarzy sie na bdle brzucha, bdle
gtowy lub wiemy, ze choruje na jedng z chordb psychosomatycznych. Niepokojace jest réwniez,
jesli doznaje réznych urazéw, zwtaszcza w krétkich odstepach czasu.

e zaobserwowane zaburzenia emocjonalne lub zaburzenia zachowania;
Skutki krzywdzenia czesto ujawniajg sie w relacjach dziecka z otoczeniem w formie zaburzen
zachowania i emocji. Zaburzenia te mogg by¢ skutkiem wszystkich rodzajéw krzywdzenia
dziecka. Nalezg do nich:

o leki, fobie,

e zaburzenia snu,

e depresja,

e tiki,

® jakanie,

® moczenie nocne,

e zanieczyszczanie sie katem i moczem,

e nadpobudliwos$¢ psychoruchowa,

e wycofanie z kontaktéw spotecznych, zahamowanie,

e zachowania autodestrukcyjne (samookaleczenia, préby

e samobdjcze),

e zaburzenia jedzenia (anoreksja, bulimia),

e zachowania agresywne,

e zachowania antysocjalne, wchodzenie w kolizje z prawem .

e stwierdzone u dziecka opéZnienia rozwoju;
Dziecko, ktdre jest krzywdzone w rodzinie, moze rozwijaé sie wolniej niz inne dzieci z powodu
gorszych warunkéw zycia (zaniedbanie) a takze doznawanych urazéw fizycznych i psychicznych.
Zaburzenia rozwoju fizycznego dziecka manifestujg sie poprzez:

e opdzinienie wzrostu,

e niedobdr wagi (az do wyniszczenia),

e opdznienie rozwoju ruchowego (dziecko nie siada, nie staje,

e nie chodzi —w wieku, w ktérym powinno juz to potrafi).
Zdarza sie tez, ze opdznieniu ulega rozwéj poznawczy dziecka, co moze byé skutkiem:

e doznanych przez dziecko urazéw gtowy,

e niedozywienia (zwtaszcza w dwéch pierwszych latach zycia),

e doznanych urazéw psychicznych,

e braku odpowiedniej stymulacji.
5. Kiedy dotra do nas sygnaty, ktére mogg wskazywa¢ na krzywdzenie dziecka, zadajemy sobie
pytanie, jak dalej postepowat. Konieczne jest wnikliwe sprawdzenie wszystkich sygnatéw,
poniewaz ich zbagatelizowanie moze narazi¢ dziecko na dalsze krzywdzenie. Z drugiej strony,
konieczna jest tez realna ocena sytuacji.



Gdy sygnaty tylko posrednio wskazujg na krzywdzenie dziecka, musimy je potwierdzi¢, aby
mie¢ przestanki do podjecia interwencji.

Mozna tu moéwié o kilku etapach postepowania:

® rozpoznanie sygnatéw, ktére moga wskazywac na krzywdzenie dziecka,

e sprawdzanie sygnatdw poprzez zbieranie dodatkowych informaciji,

e analiza zebranych informacji- diagnoza problemu krzywdzenia dziecka,

e zaplanowanie i przeprowadzenie interwencji w przypadku potwierdzenia krzywdzenia
dziecka.

6. O podejrzeniu stosowania przemocy wobec dziecka nalezy poinformowac kierownika klubu,
a w przypadku jego nieobecnosci — zastepce. Nauczyciel dostarcza sporzadzona notatke.

7. Zaproszenie rodzica do klubu przez kierownika. W rozmowie z rodzicem trzeba
poinformowac¢ o celu spotkania, np. wskaza¢, ze dziecko zachowuje sie niepokojaco, zgtasza
trudnosci, dlatego warto bytoby sie spotkaé i porozmawia¢ o problemie.

Termin i czas rozmowy nalezy dostosowac do mozliwosci organizacyjnych rodzica,
podkreslajac, ze zalezy nam na tym, by byto to jak najszybcie;j.

8. Dziatania prawne :

Dziatania interwencyjne majg na celu przygotowanie gruntu do udzielenia rodzinie réznych
form pomocy: prawnej, psychologicznej, socjalnej, medycznej. Kto powinien

realizowac te dziatania?

e Interwencje powinna zainicjowac osoba (instytucja), ktdra rozpoznata

sygnaty krzywdzenia dziecka.

e W powazniejszych przypadkach krzywdzenia dziecka konieczna jest wspodtpraca
interdyscyplinarna, w ktérg powinni byé zaangazowani pracownicy réznych instytucji
zajmujgcy sie dang rodzing. W takiej sytuacji istotne jest, aby opracowac¢ wspdlny plan
dziatania oraz zdecydowaé, kto bedzie koordynowat i monitorowat przebieg interwencji.

e Sama interwencja, szczegdlnie jezeli ogranicza sie ona do dziatain prawnych, nie wystarczy,
aby rozwigzaé problemy rodziny. Konieczna jest pomoc, czesto dtugofalowa i monitorowanie
zmieniajgcej sie sytuacji w rodzinie.

9. Wypetnienie formularza ,Niebieska Karta — A”. klub wypetnia czesci I-XV, XVII i XIX=XXI
formularza A. Rozmowe z dzieckiem, ktére jest dotkniete przemoca w rodzinie, przeprowadza
sie w warunkach gwarantujacych swobode wypowiedzi i poszanowanie godnosci dziecka oraz
zapewniajgcych mu bezpieczeristwo, w obecnosci rodzica, ktory nie jest sprawcg przemocy, lub
innej najblizszej mu osoby.

10. Przekazanie formularza ,Niebieska Karta — B” osobie reprezentujacej dziecko (rodzicowi,
ktory nie jest sprawcg przemocy, opiekunowi lub osobie zgtaszajgcej przemoc wobec dziecka).
11. Przekazanie oryginatu formularza ,Niebieska Karta — A” przewodniczgcemu zespotu
interdyscyplinarnemu. Oryginat formularza przekazuje sie niezwtocznie, nie pdzniej niz w ciggu
7 dni od momentu wszczecia procedury. Kopia pozostaje w dokumentacji przedszkola.

12. Objecie dziecka i rodziny pomocg psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

13. Ponowne wypetnienie formularza ,Niebieska Karta — A”. Jesli osoba, wobec ktérej zachodzi
podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, dopuscita sie ponownie przemocy, nalezy
ponownie wypetni¢ formularz A w zakresie niezbednym do udokumentowania nowego
zdarzenia i przestac go do przewodniczgcego zespotu interdyscyplinarnego.

Procedury obowigzujg z dniem wejécia zarzadzenia.



podpis Dyrektora Zespotu Klubéw Dzieciecych w Kargowej

Do wiadomosci i realizacji:
(podpisy pracownikéw Zespotu Klubéw Dzieciecych w Kargowej)






